2019 年教育研究教学改革项目立项指南

一、重点项目
面向教学单位负责人、专业建设负责人、相关教学管理人员、长期从事本科教学的教师。
1.1 应用型人才培养与质量提升
研究内容：针对我校服务防震减灾特色专业，探索应用型人才培养模式和实施方案，研究应用型人才培养质量提升途径，并构建相关的课程体系。 
成果形式：研究报告，人才培养方案，核心刊物发表论文等。 
1.2 学分制下人才培养模式改革研究
研究内容：探索开展学分制下专业培养方案的制定、自主选课制度、学业与毕业专业识别确认等方面的教学管理体系设计，构建自主选择专业的学分制人才培养模式。 
成果形式：研究报告，核心刊物发表论文等。 
1.3 本科专业评估认证的研究与实践
研究内容：本科专业参与评估认证的重要性和必要性，本科高校专业认证的支持举措， 评估认证专业在育人理念、培养方案、课程体系、培养过程、教学条件、持续改进等方面的不足和原因分析，加强评估认证相关专业建设的策略和相关建议。 
成果形式：研究报告，核心刊物发表论文等。 
1.4 本科教学质量保障体系构建与应用研究
研究内容：根据学院和专业的教学实际，构建教学质量保障体系，对教学质量评价体系进行调研分析并进行改进，科学构建教学学生评教指标体系，研究并探索本科人才培养质量保障体系的实施方案。 
成果形式：调查或研究报告，核心刊物发表论文等。 
1.5 科教融合促进本科课程教学质量提升研究与实践
研究内容：根据本科人才培养目标探索课程教学内容更新方案，研究科技成果转化为教学内容的实施方案，研究建立科教融合促进本科课程教学质量提升的途径和办法，推进科技成果进课堂，促进科教融合助力教育教学改革与创新。 
成果形式：调查或研究报告，核心刊物发表论文等。 

二、专项项目
面向特定的学科专业和学科专业建设负责人。
2.1 思政课程在线学习与考试云平台系统建设
根据思政课教学改革实施方案，实现思政课程的在线学习与交流、在线练习与考试。系统支持智能终端（如Android 平台），实现在线学习、在线练习、成绩查询等功能。通过“在线学习与考试云平台系统”，组建一个综合性的网络虚拟课堂，汇集更多教育资源，实现知识的更广泛传播、更有效的知识利用。 
成果形式：课程平台及其他具有实用性和推广性价值的成果。
2.2 人工智能创新行动计划
根据教育部《高等学校人工智能创新行动计划》文件精神，开展专题研究，推进大学计算机基础课程改革；推进在非计算机专业开设《人工智能》专业课程，人工智能+特色专业在试点学院实施；研究在计算机类中开设人工智能实验班；研究大数据技术新工科人才培养方案及实施；建设校企共建人工智能创新实践基地。 
成果形式：教材、课程、平台及其他具有实用性和推广性价值的成果。
2.3 新工科研究与实践
面向新工科专业改革探索与实践、新工科人才多方协同培养模式改革与实践、多学科交叉复合的新工科专业建设探索与实践、新工科专业建设与人才培养研究、新工科专业评价制度研究和探索、面向新工科建设的教师发展与评价激励机制探索等。 
成果形式：教材、课程、平台及其他具有实用性和推广性价值的成果。
2.4 专业核心课程群建设
结合学科发展变化和专业人才培养目标定位，系统梳理对培养学生核心知识和能力起关键作用、具有鲜明专业属性的核心课程，按照“成果导向”教育理念要求，整合和更新教学内容，做好课程间的衔接和融通，积极改革教学方法，确保课程教学目标的有效达成。
成果形式：教材、课程、平台及其他具有实用性和推广性价值的成果。

三、一般项目
一般项目立项面向全校教学一线的主讲教师、教学管理人员、实验
教师和实验技术人员。
3.1 课堂教学方法的改革研究与应用
3.2 课程考核模式改革的研究与实践
3.3 大学基础课程教学改革研究与实践
3.4 专业主干课程示范教学实践
3.5 实验课程教学改革与探索
3.6 实践教学模式改革与创新探索
3.7 本科教学管理方法和机制研究
3.8 教师教学能力提升路径及机制探究
[bookmark: _GoBack]成果形式：调查或研究报告，核心刊物发表论文等。
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